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भाग II -- खण्ड 3 -- उपखण्ड (i ) 
PART II — Section 3 - Sub -section (i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़ कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य - क्षेत्रों के प्रशासमों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विषि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 
गये साधारण नियम ( जिममें साधारण प्रकार के प्रावेश , उप-नियम मावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules ( including orders , bye-laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities other 
than the Administrations of Union Territories ). 


MINISTRY OF IRRIGATION AND POWER 

New Delhi, the 15th October 1971 
G . S . R . 1763. -- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Central Electricity Authority Class I (Engineering ) Posts Recruit 
ment Rules , 1966 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called thc Central Electricity Authority Class I 
( Engineering ) Posts Recruitment ( Amendment ) Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcia 
Gazette , 

2 . In the Schedule to the Central Electricity Authority Class I (Engineering) 
Posts Recruitment Rules , 1966 , 
( i ) for the entry in column 1 against Serial No. 1, for the expression 

" Member- Secretary ( Engineering ) , Southern Regional / Eastern Re 
gional / Northern Regional Elcctricity Boards" , the expression “ Member 
Secretary ( Engineering ) , Southern, Eastern, Northern and Western 

Regional Electricity Boards " shall be substituted ; 
(ii) for the entry in column 2 against Serial No. 1, for the word " Three " . 
the word " Four" shall be substituted . 

___ [ No . 5 / 71 F . 6 / 4 / 71 - C . M .] 

M . S . PATHAK , Under Secy . 
( 4997 ) 
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सिंचाई औरविद्य त् मंत्रालय 

नई दिल्ली, 15 अक्तूबर, 1971 
जी० एस० पार 1763. ---मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त अधिकारों 
का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति केन्द्रीय विद्युत् प्राधिकरण श्रेगी 1 ( इंजीनियरी ) पद भरती नियमा 
वली, 1966 को पुनः संशोधित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं ; नामशः 

1. ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय विद्युत् प्राधिकरण श्रेणी 1 ( इंजीनियरी ) पद भरती (संशोधित ) 
नियमावली, 1971 कहे जायेंगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. केन्द्रीय विद्युत् प्राधिकरण श्रेणी 1 ( इंजीनियरी ) पद भरती नियमावली , 1966 
की अनुसूची में - - 
( i ) क्रम संख्या 1 के सामने खाना 1 को प्रविष्टि “ सदस्य -सचिव ( इंजीनियरी ) , दक्षिण 

क्षेत्रीय/ पूर्व क्षेत्रीय उत्तर क्षेत्रीय विद्युत बोर्डो " शब्दों की " सदस्य - सचिव ( इंजीनियरी ) 

दक्षिण , पूर्व, उत्तर, पश्चिम क्षेत्रीय विद्युत् बोई " शब्दों से प्रतिस्थापित किया जाए ; 
( i ) क्रम संख्या 1 के सामने खाना 2 को प्रविष्टि के शब्द " तीन " को शब्द " चार " से प्रति 
स्थापित किया जाए । 

[सं० 5/ 71 -एफ० 6/4/71-सी० एम० ] 


मूल शंकर पाठक , अवर सचिव । 


MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( Inland Water Transport Directorate ) 
New Delhi, the 19th October 1971 


G . S . R . 1764 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution, the President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Section Officer in the Head Quar 
ter Office of the Inland Water Transport Directorate , Ministry of Shipping and 
Transport , namely : 

1. Short title and commencement . — ( 1 ) These rules may be called the Inland 
Water Transport Directorate ( Section Officer ), Recruitment Rules, 1971. 

( 2 ) They shall cvome into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule annexed to these rules . 

3 , Number, classification and scale of pay . The number of the said post , its 
claşsiAcation and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of recruitment , age limit and other qualifications.--- The method of 
recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said post 
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. 2 


0, 1 3 4999 


shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule aforesaid . 
5 . Disqualifications . - No person , 
( a ) Who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse llving, or 
(b ) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marrlage 

with any person ; 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from 
the operation of this rule. 

6 . Power to relax . - -Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order and for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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SCHE 


Recruitment Rules for the post of Section Officer in 


Name of Post 


No. of Classi - 
posts fication 


Scale of pay Whether 

Selection 
Post or 
Non 
Selection 
Post 


Age limit Educational and other 
for direct qualifications required 
recrults for direct recruits 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


TEL 


L ection Officer 


2 


Selection 
Post 


Not 
applicable . 


Not applicable. 


General Rs. 350 -- 25 
Central - 500 - 30 — 
Service 590 % EB 
Class II 30 - 800 
Gazetted EB – 30 
Minis - 830 – 35 – 
terial. 

900 . 
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Inlants Water Transport Droctorate (Ministry of Shipping & Transport) 


Whether 
age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 

lirect recruits 
will apply in 
the case of 
Promotees 


Period of Method of recit. In case of rectt, by If a D . P . C . Circum 
probation whether by direct promotion deputation exists , stances 
if any rectt. or by promotion transfer , grades from what is its in which 

or by deputation which promotion /depu - composi - U . P . S . C . 
transfer & percentage tation /transfer to be tion is to be 
of the vacancies to be 

made 

consulted 
filled by varloug 

in making 
methods. 

rcctt , 


ΙΟ 


II 


12 


13 


Not appli 

cable 


2 year . 


By promotion failing Promotion : 

Class II As 
which by transfer 

Depart - rcquirod 
on deputation . Assistants with 8 years mental under the 

approved service in Promo Union 
the grade in the In - tion Public 
land Water Transport Com Service 
Directorato 

mittee , Commission 

(Exemp 
Transfer on deputation . 

tion from 

Consultation ) 
Officers holding ana 

Regulations 
logous posts under the 

1958 . 
Central Govt, ſailing 
which Assistants of 
the Central Secrcta 
riat Service having 
8 years approved scr 
vice in the grade . 
( Period of deputation 
ordinarily not exceed 
ing 3 years ). 


[No. F. 14 -IWT(17)/68.] 
R . C . GUPTA , Under Secy . 
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मौवहन और परिवहन मंत्रालय 
( अन्तवशीय जल परिवहन निदेशालय ) 

नई दिल्ली 19 अक्तूबर, 1971 
सा० फा० नि० 1764:--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए अन्तर्देशीय जल परिवह्ननिदेशालय , नौवहन और परिवहन मंत्रालय के 
प्रधान कार्यालय में अनुभाग अधिकारी के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम एतद्वारा बनाते हैं, अर्थात् : -- 

___ 1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का नाम अन्तर्देशीय जल परिवहन 
निदेशालय ( अनुभाग अधिकारी ) भर्ती नियम , 1971 होगा । 

( 2) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लांग होना : - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद 
को लागू होगे । 


3. सं . , बाकि रण, पर वेतनमान : - - उवत पद की संख्या , उसका वर्गीकरण 
और इसके वेतनमान वे होगे जो उपस अनुसूची के स्तम्भ 2 से लेकर 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भ की पद्धति प्राय जमा अं . महंताएं : - - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति 
प्राय सीमा, अर्हताएं और उक्त पद से संबधित अन्य बाते वे होंगी जो पूर्वोवत अनुसूची के स्तम्भ 
से लेकर 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5. निरहंताएं : - वह व्यक्ति : - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है 

या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है, उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाये कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है, और ऐसा करने के लिए विशेष प्राधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शथिल करन की शक्ति : - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रवाश्यक 
मा समीचीन है , वहां वह उसके लिये जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघलोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके इन नियमो के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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अनुसूची 


अन्तर्देशीय जल परिवहन निदेशालय , नांवहन और परिवहन मंत्रालय , में अनुभाग 

अधिकारी के पद के लिये भर्ती नियम 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदो की वर्गीकरण 
सख्या 


चयन पद 
अथवा 
अचयन 
पद 


सीधे भर्ती 
किये जा 
वाले व्यक्तिय 
के लिये । 
सीमा 


- -- -- -- - -- - -- - - - - - 


- - -- - - - - - 


- - - 


- - - - -- - - - 


- - 


- - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - - 


- - - 


-- - - -- - - - - -- -- - - - - - - - - 


- - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - -- - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - -- -- 


- - - - - 


- - - - - 


अनुमाग अधिकारी 


चयन पद 


लागू नह 
होता । 


साधारण 350-- 25 - 500 
केन्द्रीय सेवा -- 30 - 590 - द . 
वर्ग II राज- रो० - 30 - 800 
गत्रित, अन - ६० रो० - 30 
सचिवीय - 930 - 35 

900 60 


सीधे भर्ती किये जाने सधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की 
वाले व्यक्तियों के वाले व्यक्तियो के कालावधि यदि 
लिये अपेक्षित शैक्षिा लिये विहित प्राय 
और अन्य अहंताये श्रीर शैक्षिक अर्हताये 

प्रोमटो की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


भर्ती की पद्धति /भर्ती सीध 
होगी या प्रोन्नति रा 
या प्रतिनियुक्ति / स्यानान्तर 

रा तथा विभिन्न पक्ष 
तियों द्वारा भरी जाने वाली 
रिक्तियों की प्रतिशतता 


10 


लागू नहीं होता । 


लगू नहीं होता 


2 वर्ष । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न 
हो सकने पर प्रतिनियुक्ति 
पर स्थानांतरण द्वार - 
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प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा 
भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिनसे प्रोप्नति 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जायेगा 


यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन परि 
समिति है तो स्थितियो में संघ लोक 
उसकी संरचना सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जायेगा 


11 


12 


13 


प्रोन्नति : 

वर्ग II विभागीय प्रोन्नति जैसा कि संघ लोक सेवा 
सहायक जिनकी अन्तर्देशीय जल परिवहन समिति । 

आयोग ( परामर्श से छूट ) 
निदेशालय मे ६ वर्ष की अनमोदित 

विनियम , 1958 के 
सेवा हो । 

अधीन अपेक्षित है । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण । 
केन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत समानान्तर 

पद धारण करने वाले अधिकारी जिसके 
न हो सकने पर केन्द्रीय सचिवालय 
सेवा के सहायक जिनकी उस श्रेणी में 
8 वर्ष की अनुमोदित सेवा हो । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतया 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । 


[ सं० एफ० 14- प्राई० डब्ल्यू ० टी० ( 17)/ 68 ] 

___ प्रार० सी० गुप्ता, अवर सचिव । 


( परिवहन पक्ष ) 

शद्वि - पत्न 


नई दिल्ली , 23 सितम्बर, 1971 


सा००मि० 1765. - - भारत के राजपत्र तारीख 27 अप्रैल, 1971 के भाग 2 खण्ड 
30) के पृष्ठ 1474 - 1475 पर प्रकाशित भारत सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय की 
अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 543 तारीख 30 मार्च, 1971 के सामने की प्रविष्टियों में 
साजे० सी०कामा के नाम के बाद " श्री एन० एम० मेहता " नाम जोडा जाये । 

[ सं० 8-पी०जी ( 129 )/ 70 ] 
के० एल० गुप्ता, अवर सचिव । 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Department of Agriculture ) 
New Delhi, the 3rd September 1971 


G . S . R . 1766 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the KAPAS VIKAS NIDESHALAYA ( Directorate of Cotton Develop 
ment ) (Class III and IV posts ) Recruitment Rules , 1968 , namely : 


1. ( 1 ). These rules may be called the KAPAS VIKAS NIDESHALAYA 
(Directorate of Cotton Development ) (Class III and IV posts ) Recruitment 
(Second Amendment) Rules, 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule to the KAPAS VIKAS NIDESHALAYA ( Directorate o 
Cotton Development) ( Class III and IV posts ) Recruitment Rules, 1968, for 
serial No. 18 and the entries relating thereto , the following shall be substituted , 
namely : 
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18 . Accountant One General Rs. 270 — 15 – Selec - Not 
(Cotton Cess ) Central 435 - EB — tion , exceed - 
Service 20 — 535 . 

ing 
Class III, 

40 years 
Non - gazetted 
(Ministerial). 


Essential : 
( 1 ) Degree in Commerce 

or Diploma in 
Accountancy of a 
recognised Univer 
sity / Institute or 
equivalent. 


(2 ), Ten years experience 

in Government 
Semi-Government 
Office Organisation 
of which minimum 
five years should be 
in Accounts work . 
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- 


- 


- 


10 


11 


12. 


____ 13 


1 4 


Age : No 
Educational 
Qualifications : 


Two 
years. 


By promotion, Promotion from Junior D . P. C. 

failing which Accountant with 5 years ( Class III ) 
by direct rec servicein grade and poss 
ruitment, 

cssing the cducational 
qualifications mentioned ," 
in column 8 . 


Not 
appli 
cable . 


Yes . 


[ No . A - I2011/16/ 7I - E. E,III . ) 


कृषि मंत्रालय 


( कृषि विभाग ) 


नई दिल्ली, 3 सितम्बर, 1971 


जी०एस०मार०1766. - - राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 30 9 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्त्यिों 
का प्रयोग करते हुए, कपास विकास निदेशालय ( वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती नियम , 1968 में और 
संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात : 


1. (1 ) इन नियमों का नाम कपास विकास निदेशालय (वर्ग 3 और 4 पद ) भर्ती 
( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2. कपास विकास निदेशालय (वर्ग 3 और 4 पद ) भर्तीनियम , 19 6 8 की अनुसूची में 
क्रम स018 और उससे सबंधित प्रवित्यिो के रथ न पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा, 
अर्थात : 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


18 लेखापाल (कपास एक साधारण केन्द्रीय 270 - 15--435 - चयन 
उपकर ) 

सेवा वर्ग 3, अराज- -द० रो० - 20 
पत्रित ( अनुसचि - 535 रु० 
वीय ) 


40 वर्ष से अधिक 

नहीं । 


10 


11 


- 


- 


- 


- 


- 


दो वर्ष 


आयु : नहीं । 
शैक्षिकमर्हताएं : 

हां । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 

सकने पर सीधी भर्ती 
बारा । 


मावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय संस्थान से वाणिज्य 
में उपाधि या लेखा कर्म में 
डिप्लोमा या समतुल्य । 
( 2 ) सरकारी/ अर्धसरकारी का 

र्यालय संगठन में 10 वर्ष का 
अनुभव , जिसमें से कम से कम 
पांच वर्ष का अनुभव लेखा कार्य 
से होना चाहिए । 


12 


13 


14 


लागू नहीं होता 


कनिष्ठ लेखापाल की प्रोन्नति द्वारा वि० प्रो० स० (वर्ग 3 ) 
जिसने श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा की 
है और जिसके पास स्तंभ 8 में वर्णित 
शैक्षिक अर्हताएं हैं । 


[ सं० ए - 12011/18/ 71 -ई० ई. III ] 
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New Delhi, the 8th October 1971 
G .S . R . 1767. - In exercise of the powers conferred by the proviso to 
article 309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules 
further to amend the Southern Forest Rangers Colleges, and Rescarch Centre , 
Coimbatore and Forest Research Laboratory , Bangalore (Class III and Class IV 
posts ) Recruitment Rules , 1963, namely : 


( 1 ) These rules may be called the Southern Forest Rangers College and Re 
search Centre , Coimbatore and Forest Research Laboratory , Bangalore (Class III 
and Class IV posts ) Recruitment ( Second Amendment) Rules, 1971 , 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the OMcial 
Gazette . 


2 . In the Schedulc to the Southern Forest Rangers College and Research 
Centre , Coimbatore and Forest Research Laboratory, Bangalore ( Class IJI and 
Class IV posts ) Recruitment Rules , 1963, in the entries relating to serial No. 3 , 
under Part A and Part B relating to the post oľ “ Lower Division Clerks including 
typişt and ledger clerk and steno -typist " , in column 11 for the existing entries , 
the following entries shall respectively be substituted , namely : 


" (i) 90 per cent vacancies shall be filled by direct recruitment ; and 
( ii) 10 per cent vacancies shall be Alled , from amongst the Class IV 

employees, working in Southern Forest Rangers Colleges and Research 
Centre , Coimbatore / Forest Rescarch Laboratory , Bangalore who are 
matriculates or possess equivalent qualification and have rendered 
five years service in Class IV on the basis of competitive examination , 
the maximum age limit for eligibility for the examination being 40 
years (45 years for Scheduled Castes / Scheduled Tribes employees ) . 
Provided that for the Arst two examinations to be conducted under 
this scheme the upper age limit shall be 45 years (50 years fo 

Scheduled Caste / Scheduled Tribe candidates)." 
The maximum number of recruits by this method shall be limited to 10 fier cent 
of the vacancies in the cadre of Lower Division Clerk occurring in a year , unfilled 
vacancies shall not be carried over , 


[ No . A -12011 / 18 / 71-EE. III .] 


R . SUBRAHMANIAM , Under Secy . 


Te farcit, 8TTTT 1971 
Fio $ 70 fao 1267.-- Tufa ,kifaa # 0757 3098592014 ATT TCE OTPARTUT 
का प्रयोग करते हुए, दक्षिणी वन राजिकमहाविद्यालय और अनुसंधान केन्द्र , कोयम्बतूर तथा वन 
THETA STUTTGT , dratt (af 3477 4 4 4 Hafi ) faah, 1963 # HIT FITTETA 497 
लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् : - - 

1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम दक्षिणी वन राजिक महाविद्यालय और अनुसंधान केन्द्र , 

कोयम्बतूर तथा वन अनुसंधान प्रयोगशाला, बंगलौर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) 
waf ( fania Fine ) fach , 1971 FETTI 


( 2 ) 


9115 , 1 15 ,5a # 771917 


tartu # taagt i 
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2 . दक्षिणी वन राजिकमहाविद्यालय और अनुसंधान केन्द्र ोयम्बतूर तथा वन अनुसंधान 

प्रयोगशाला, बंगलौर ( वर्ग 3 और वर्ग 4 पद ) भर्ता, नियम , 1963 की अनुसूची 
में क्रय संख्या 3 से सम्बन्धित प्रविष्टियों में , "निम्न श्रेणी लिपिक जिनमें टाइपिस्ट 
और खाता क्लर्क और स्टेनो -टाइपिस्ट सम्मिलित हैं " के पद से सम्बन्धित भाग 
क और भाग ख के नीचे स्तम्भ II में विद्यमान प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: 
निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात् :-- - 
" (I ) 90 प्रतिशत रिक्तियों सीधी भर्ती द्वारा भरी जाएंगी, और 
( II ) 10 प्रतिशत रिक्तियों दक्षिगो वन राजिक महाविद्यालय और अनुसंधान केन्द्र , 

कोयम्बतूर/ वन अनुसंधान प्रयोगशाला, बंगलौर में कार्य करने वाले ऐसे वर्ग 4 
कर्मचारियों में से प्रतियोगिता परीक्षा के आधार पर भरी जाएंगी , जो मैट्रिक 
हैं या जिनके पास समतुल्य अर्हता है और जिन्होंने वर्ग 4 में पांच वर्ष सेवा की है, 
परीक्षा की पात्रता के लिए अधिकतम आयु सोमा 40 वर्ष ( अनुसूचित जाति / 
अनुसूचित जनजाति के कर्मचारियों के जिए 45 वर्ष ) है । परन्तु इस स्कीम 
के अधीन संचलित की जाने वाली प्रथम दो परीक्षाओं के लिए अधिकतम 
प्रायु सीमा 45 वर्षे ( अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति के अभ्यर्थियों के 

लिए 50 वर्ष ) होगी । " 
इस पद्धति द्वारा भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों को अधिकतम संख्या निम्न - श्रेगो -लिपिक के 
काडर में किसी वर्ष में होने वाली रिक्तियों के 10 % तक सोमित होगा, न भरी गई रिक्तियों प्रागे 
नहीं ले जाई जाएंगी । 

[ सं०ए०- 120 11/ 18/ 71-वाहय स्थापना III ] 

रा० सुब्रह्मणियम, अवर सचिव । 


(Department of Agriculture ) 

New Delhi , the 15th October 1971 
G . S . R . 1768.. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hcreby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Accountant (SAS ), in the Central 
Ground Water Board, namely : 

1. Short title and commencement .- - ( 1 ) These rules may be called the Central 
Ground Water Board Accountant ( SAS ) Recruitment Rules , 1971 ; 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. Application. These rules shall apply to the post specified in column 1 of 
the Schedule hereto annexed . 

3 . Number , classification and scale of pay , — The number of the said tost , its 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said Schedule . 

4 . Method of Recruitment , age limits and other qualifications. -- The method 
of recruitment, age limit, qualifications and other matters relating to the said 
post shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule , 
5. Disqualifications . - No person, 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living, or 
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(b ) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage 

with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may, If satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and their age other grounds for doing exempt any person from 
the operation of this rule . 


6 . Power to relax. - Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may , by order, for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 
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ANNIXURE 
CENTRAL GROUND 
Recruitment Rules for the Post 


Name of Post, No. of Classifi - Scale of pay 

post cation 


Whcthcr Age limit Educational and 
selection for direct other qualifica 

post or recruits tions required for 
Non - selection 

direct recruits 


post 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2 


3 


4 


5 


Not appli - 
cable . 


Not applicable. 


Accountant ( SAS) Two General Rs. 270 - 15 - Not appli - 

Central 435 - EB - 20 - cable , 
Service 

575 , 
Class II, 
Non -Gaz 
zetted 
Ministerial 


WATER BOARD 


of Accountant ( SAS) 


Wastherag : Period of Method of In case recruitment IfDPCex - Circunstances 
& educational probation racrultment by promotion /trans - ists what is in which UPSC 
qualification 

etc . fer , grades from which its composi - is to be consultod 
etc . prescribed 

promotion to bomada tion in making recruit 
for direct re 

ment 
cruits will 
apply in the 
case of pro 
motees 


I 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Voli - ) Napoli 
19 . 

cible , 


B , transfer Trzzifer or doputation : Nyt appli . As required un 
01dapta - Ofi : rs of the rank cable . 

der the Union 
tion , of S . A . S . Accoun 

Public Service 
tant from any of the 

Commission 
Organised Accounts 

( Exemption 
Departments , e . 8 . 

from Coagul 
Indian Audit and 

tation Regula 
Accounts Depart 

tions, 1958.) 
ment e . g ., Indian 
Defence Accounts 
Department, Indian 
Railway Accounts 
Department etc . 
(Period of deputa 
tion ordinarily not 
cxcecding 3 years ). 


[ No. 7 - 16 / 71 - M 


( A ) . 


. .: 1 
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( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली, 15 अक्तूबर, 1971 


सा० का मि० 1768 - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड मे लेखापाल ( एस० ए० एस० ) के पद पर 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है, अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्र. भ.- - ( 1 ) इन नियमो के नाम केन्द्रीय भूमिगत जल बर्ड 
लेख पाल ( एस० ए० एस० ) भर्ती नियम , 1971 होगा । 

( 2) ये शास् कीय राजपत्र में प्रकाशन की तरीख को प्रवृत्त होगे । 

2. लागू ह . ना.-- ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 मे विनिर्दिष्ट पद को 
लागू होगे । 


3. संरया , वर्गीकरण प्रौर वेतनमम - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उनके 
वेतनमान वे होगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4. भर्ती की पद्धति , प्र.य-सम. अं.र प्राय हर ए .- -भर्ती की पद्धति, पायु- र्स मा, अर्ह एं 
और उक्त पद से संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


5. मिरहलाएं .-- वह व्यक्ति -~ 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , 


या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जदित हते हुए किसी व्यक्ति से विवाह 

किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा । 


परन्तु यदि पेन्द्रीय सरकार का सम ध न हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और दिवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्व य विधि ये धेन अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । । 


6. शिथिल करने की शविर -- - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां यह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श करके , निर में वे किसी बाध को , विसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्त्यिो की द बत, प्रादेश 
दद्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


- 
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उपमन्म 1 


केन्जीर भूमिगत जल बोर्ड 
लेखापाल ( एस० ए० एस० ) के पद के लिए भर्तीनियम 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमा 


चयन पद 

अथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्ती 
किये जाने 

वाले 
व्यक्तियों के 
लिए प्रायु 


सीमा 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


लेखापाल 
( एम० ए० एम० ) 


दो साधारण केन्द्रीय सेवा, 270 - 15 - 435 - लोग नहीं 

वर्ग 2, अराजपवित , द०रो० - 20- होता 
अनु- सचिवीय । 575 रु० 


लागू नहीं 
होता 


परिवीक्षा की कालावधि 


सीधे भर्ती किये जाने वाले सीधे भर्ती किये जाने बाले व्यक्तियों के 
व्यक्तियों के लिए अपेक्षित लिए विहित आय और शैक्षिक अर्हताएं 
शैक्षिक और अन्य अर्हताए प्रादि प्रोन्नतों की दशा में लागू होंगी 

या नहीं 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होत 
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भर्ती प्रादि की 

पद्धति 


प्रोन्नति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती । यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
की दशा में ये श्रेणियां जिनसे 

परिस्थितियों में संघ 
प्रोति की जायेगी है तो उसकी लोक सेवा आयोग से 

संरचना परामर्श किया जायेगा 


10 


11 


____ 12 


13 


-- - - - - 


- - 


- -- - - - 


- - 


- - 


( परामर्श से छूट ) 
बिनियम , 1958 के 
अधीन तथा अमेक्षित 


प्रतिनियुक्ति पर प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण लागू नहीं होता 
स्थानान्तरण द्वारा संगठित लेखा विभागों, अर्थात् , 

भारतीय संपरीक्षा और लेखा 
विभाग, भारतीय रक्षा लेखा 
विभाग भारतीय रेल लेखा 
विभाग भादि में से किसी से 
एस० ए० एस० लेखापाल की 

रैक के अधिकारी । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवषि 
सामान्यत : तीन वर्ष से अधिक 

न होगी ) । 


[ सं० 7- 16/ 71 - एम०मा० ए ) ] 
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G . S .R . 1769. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Despatch Rider in the Central Ground 
Water Board , namely : 

1 . Short title and commencement ( 1 ) These rules may be called the Central 
Ground Water Board (Despatch Rider ) Recruitment Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omelal 
Gazette , 

2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of thu 
Schedule hereto annexed . 

3 . Number . Olassification and scale of pay . -- The number of the said post, it 
classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in colu 
mns 2 to 4 of the said schedule , 

4 . Method of recruitment, age Umit and other qualifications. The method o 
recruitment age limit qualifications and other matters relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified for direct recruitment may be re 
laxed in the case of the Scheduled Castes the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders of Central Government issued 
from time to time. 
5 . Disqualifications . — No person , - - 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse living or 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the gaid post: 


Provided that the Central Government may if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


6 . Power to relax . — Where the Central Government is of opinion that it is 
necessary or expedient so to do it may by order for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
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SCHE 
CENTRAL GROJN ) WA Te 

Recruitment Rules for thePost of 


Name of post , No. of Classifi - 

post. cation , 


Scale of pay . Whether Age limit Educational and 

selection for direct other qualifica 
or Non - se- recruits , tion required for 
lection post. 

direct recruits . 


Despatch Rider , 


One 


Below 30 
years. 


General Rs. 110 - 3 - Not appli 
Central . 131 , 

cable . 
Service , 
C1499 III 
(Non -ga 
zetted ) 
Non -Mi 
nisterial. 


Essential : 

(i) Possession of 
valid Driving 
Licence for 
Motor Cycle 
and Experience 
of Driving at 
least 2 years . 


( ii ) Elementary 
knowledge 0 
the Mechanisin 
of a motor Cycle . 
Desirable : 


A pass in Middle 
School Exami 
nation , 
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DULL 


BOARD . 
Despatch Rider 


Wasther age period of Mohol of Incise recruitment by 
& educational probation . recruitment promotion transfer 
qualifications 

ctc . grades from which 
etc , pres 

Promotion to b : 
cribed for 

made 
direct recruits 
willapply in 
the case of 
promotees , 


If D . P . C . Circumstances in 
exists what which U . P . $ . C . 
is its compo - is to be consulted 
sition , in inaking IC 

cruitinent. 


IO 


II 


12 


13 


Two years . 


Ago No 
Qualifica 
cation Yes . 


Ag in 
columnio 


Not appll - 

cable. 


Not applicable . 


100 % by , promotion 
(On selection throu - 
gh a test in driving 
from amongst Class 
IV employees borne 
on the strength of 
the Central Ground 
Water Board ) ſailing 
which by directo 
Recruitment. 


L 


[No . 7-28 /70- TW . ] 
L . N . LADDHA , Dy . Secy . 


UNGO 120/70-1W ) 
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सा० कानि0 1769: - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में सवार हरकारा के पद पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करों वाले निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते है, अर्थात् : -- 


1. संक्षिप्त नाम र प्रारम्भ :--- (i ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 
( सवार- हरकारा ) भर्ती नियम, 1971 होगा । 

( 1 ) ये शा के य जपस मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंग । 
2. लागू होना :- - ये नियम इससे उप बद्ध अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागूः 


होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण र वेतनमान : - - उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और 
उसका वेतनमान वे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की पति, प्र य स मा र अन्य प्रहलाएं : -- उघट पद पर भर्ती की पद्धति 
मायु-सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य बाते वे होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 
13 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


परन्तु सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्दिष्ट अधिकतम प्रायु-सीमा , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित 
जनजाति और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 


5. निरहंताएं - - वह व्यक्ति , -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , 

या 


( ख ) जिसने अपते पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के 
अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है पीर ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


6. शिथिल करने की शन्ति : -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक 
या समीचीन है वहां वह , उसके लिए जो कारण है उन्हे लेखबद्ध करके , इन नियमों के विसी उपबन्ध को , 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
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8 


8 


____ 10 


11 


12 


1 


शैक्षिक प्रर्हता,अर्थात 
मैट्रिक अथवा समकक्ष, 
पूरा करते है , इस 
परीक्षा के लिए 
अधिकतम प्राय 
सीमा 40 वर्ष होगी 
( अनुसूचित जाति 
अनसूचित जन - जाति 
के प्रत्यायियो के 
लिए 45 वर्ष ) 
परन्तु इस योजना के 
अन्तर्गत प्रायोजित 
पहली दो परीभामो 
के लिए अधिकतम 

आयु सीमा 45 वर्ष 
होगी ( अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जन 
जाति के प्रत्याशियो 
के लिए 50 वर्ष ) 


( 3 ) इस तरीके से 
भर्तीकिये जाने वालो 
की सख्या किसी वर्ष 
मे निम्न श्रेणी लिपिक 
के काडर में उत्पन्न 
होने वाली रिक्तियो 
के अधिकतम 10 
प्रतिशत तक सीमित 
होगी , भरी न जाने 
वाली रिक्तिया मागे 
नही ले जाई जायेगी । 


[ १० 40-6 / 69-स्थापना- 2 ] 


प्रार० पी० मरवाहा , अवर सचिव । 
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( Dopartmont of Houlth ) 


New Delhi, the 12th October 1971 


G .8 . R . 1771. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Directorate General of Health Services (Statistical Assistants ; Computore ; Assistant 
Superintendents ; Medical Store Depots ; Mechanics ; Store Keepers and Drivers) 
Recruttamont Rulos, 1009, namely : -- 


1. (1 ) These rules may be called the Directorate General of Health Services 
( Statistical Assistants, Computors , Assistant Superintendents (Modical Store 
Depots ), Mechanics, Store Keepers and Drivers ) Recruitment (Amendment) Rules , 
1991 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official 
Gazette 


2 . In the Directorate General of Health Services ( Statistical Assistanta , Com 
putors, Assistant Superintendente, (Medical Store Depots ), Mechanics , Store 
Keepers and Drivers ) Recruitment Rules , 1969, in the Schedule, against Serial 


Numbers and Driveruperintendentot 


( a ) in column 1 for the words " Assistant Superintendent Medical Store 

Depot" the words " Assistant Superintendent ( Stores ), Medical Stores 
Sub -Depot " shall be substituted . 


( b ) in column 12 for the words " will not apply in the case of persons shown 

In column 7 " the words " Not Applicable" shall be substituted . 


(c ) in column 13 for the words " By transfer from amongst Assistant 

Superintendents in the Medical Stores Organisation " the following 
expression shall be substituted , namely : 


" By deputation of U , D . Clerks of C . S .C . S . and the U . D . Clerks working 

in the Medical Store Depot Organisation and Store Keeper working 
in CHEB of the Directorate General of Health Services who possess 
three years experience in the grade and have knowledge and ex 
perience of handling and accounting of Stores. Period of deputa 
tion not exceeding 3 years" . 


[No. A . 12018 | 17 71 -Estt . ( P ) .] 


R , N . SINHA , Under Secy . 
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स्वास्थय विभाग 
नई दिल्ली, 12 अक्तूबर, 1971 

अधिसूचना 


सा० का०नि० 1771. - - संविधान की धारा 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए, राष्ट्रपप्ति एतद्द्वारा स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय सांख्यकी सहायकों संगणकों ; 
सहायक अधीक्षकों ; चिकित्सा सामग्री डिपुत्रों ; यांत्रकों ; भं रियों तथा ड्राइवरो भर्ती नियमावली, 
1959 में सशोधन करने के लियेनिम्नलिखित नियम बनाते है ; नामत: 


1. (1 ) ये नियम स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय ( सांख्यिकी सहायकों, संगणकों, 

सहायक अधीक्षकों ( चिकित्सा सामग्री डिपुओं ) यांत्रिकों , भंडारियों तथा 
ड्राइवरों भर्ती ( संशोधन ) नियमावली 1971 कहलाये जा सकेंगे 


( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लागू होंगे 


2. स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय ( सांख्यिकी सहायकों, संगणकों, सहायक अधीक्षकों 
( चिकित्सा सामग्री डिपुओं ), यांत्रिकों , भंडारियों तथा ड्राइवरों भर्ती नियमावली , 1959 अनुसूची 
में , क्रमसंख्या 3 के सामने - - 


( क ) स्तम्भ 1 में सहायक अधीक्षक चिकित्सा सामग्री डिपो शब्दों के स्थान पर “ सहायक 

अधीक्षक (स्टोर्स ),चिकित्सा सामग्री उप डिपो " शब्द रख लिए जायें । 


( ख ) स्तम्भ 12 में " स्तम्भ 7 में दशाये दर्शाये गये व्यक्तियों के मामले में लागू नही 

होगा “ शब्दों के स्थान पर लागू नहीं होता " शब्द रख लिये जायें । 


( ग ) स्तम्भ 13 में "चिकित्सा सामग्री संगठन सहायक अधीक्षक में से 
स्थानान्तरण द्वारा " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द रख लिये जाएं , 


नामत : 


" केन्द्रीय सचिवालय सेवा के उच्च श्रेणी लिपिकों तथा चिकित्सा सामग्री डिपो संगठन में काम 
कर रहे उच्च श्रेणी लिपिकों और स्वास्थ्य सेवाओं के महानिदेशालय के केन्द्रीय स्वास्थ्य रि 
काम कर रहे मंडारी जिसे कि इस ग्रेडमें 3 वर्ष का अनुभव हो और स्टोर्स का र 
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CABINET SECRETARIAT 

( Department of Personnel) 

New Delhi, the 20th October 1971 
G . S . R . 1772 .- In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
3 of the All India Services Act , 1951 (61 of 1961) , the Central Government, in con 
sultation with the Governments of the States concerned , hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Indian Forest Service ( Pay ) Rules , 1968 , namely :-- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Forest Service ( Pay ) Fourth 
Amendment Rules, 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2. In the Indian Forest Service Service ( Pay ) Rules , 1968, for the opening para 
graph of rule 7, the following shall be substituted , namely : 

“Grant of advance increments .- - Notwithstanding anything contained in rule 14 
of the Indian Forest Service ( Probation ) Rules , 1968 , the State Government shall 
sanction the first and second increments due to a direct recruit or to an officer 
recruited in accordance with rule 7A of the Indian Forest Service ( Recruitment) 
Rules , 1966 as soon as he passed the prescribed departmental examination or ex 
aminations irrespective of his length of service . He shall not be entitled to any 
further increments unless he has been confirmed in the Service and after con 
firmation he shall be entitled to draw pay at the rate corresponding to his position 
in the time scale: " 

[ No. 8 / 2 / 70 - AIS (IV ) .] 


मंत्रिमण्डल सचिवालय ( कार्मिक विभाग ) 
नई दिल्ली, 20 अक्तूबर , 1971 

अधिसूचना 
जी० एस० प्रार० 1772:--- अखिल भारतीय सेवाएं अधिनियम, 1951 ( 1951 
का 11 की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार. 
सम्बन्धित राज्य सरकारों के परामर्श से भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम , 1968 में और संशोधन 
करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : - - 

1. ( 1 ) ये नियम भारतीय वन सेवा ( वेतन ) चौथा संशोवन नियम , 1971 कहे जा 


सकेंगे 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. भारतीय वन सेवा ( वेतन ) नियम , 1968 में 7 वे नियम के पहले पैरा के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जायेगा : - - 


" अग्रिम वेतन वद्धियों की स्वीकृति . - - भारतीय वन सेवा ( परिवीक्षा ) नियम , 1968 

के नियम 14 के अन्तर्गत किसी बात के होते हुए भी , सीधी भर्ती वाले अधिकारी 
को या किसी ऐसे अधिकारी को , जो भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियम , 1966 के 

7ए के अधीन भर्ती किया गया हो , निर्धारित विभागीय परीक्षा या परीक्षायें 
पवधि को ध्यान में रखते हए पास करने पर राज्य सरकार प्रथम और 
द्धियां स्वीकार करेगी, चाहे उसकी सेवा की अवधि कितनी भी हो 
कोई वेतन वृद्धियां पाने का अधिकार नही होगा, जब तक कि वह 
हो जाय और स्थायीकरण के बाद उसे ममय वेतमान में अपनी 
दर मे वेतन प्राप्त करने का अधिकार होगा । " 

[ सं० 8/ 2 / 70 - अ० भा० से ( 4 ) ] 
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अनुसूची 
केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड 
सवार- हरका रा के पद के लिए भती नियम 


.. -. 


- 


- -. - -- - - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदों 
की 
संख्या 


चयन पद सीधे भर्ती किए 
अथवा अचयन जाने पाले 
पद व्यक्तियों के लिए 

आयु सीमा 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - . 


सबार- हरकारा 


30 वर्ष से कम । 


एक साधारण केन्द्रीय रु०110 - 3 -131 लागू नहीं 
सेवा वर्ग 3 

होता 
( अराजपत्रित ) 
अननुसचिवीय 


सीधे भर्तीकिए जान वाले व्यक्तियों सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्ति - परिवीक्षा की कालावधि 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक और यों के लिए विहित प्रायु और 
अन्य अर्हताएं 

शैक्षिक अर्हताएं , श्रादि प्रोन्नतों 
की दशा में लागू होगी या नहीं 


दो वर्ष 


पावश्यक 
( i ) उसके पास मोटर साइकिल प्रायु नहीं 
के लिए विधिमान्य ड्राइवर- अर्हता हां 
अनुज्ञप्ति हो और उसे 
चालन का कम से कम दो वर्ष 

का अनुभव हो । 
( ii ) उसे मोटर साइकिल के लिए 

यान्त्रिक्तव का प्रारम्भिक 

शान हो । 
वांछनीय 
मिडिल स्कूल परीक्षा उत्तीर्ण । 
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भी प्रादि की पद्धन प्रोत्रति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन 

भर्ती की दशा में व समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
श्रेणियां जिनसे प्रोशति संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
को जाएगी 

परामर्श किया 

जाएगा 


10 


11 


12 


13 


- 


TIT 


लागू नहीं होता 


लागू नही होता 


शत प्रतिशत प्रोन्नति जैसा कि स्तध्भ 10 में 
द्वारा ( केन्द्रीय भूमि- है । 
गत जल बोर्ड की 
नौकरी में दर्ज वर्ग 4 
कर्मचारियों में से 
चालन-परीक्षण के 
जरिए चयन के आधार 
पर जिसके न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


[ सं० 7- 23 / 71- टी उठलू ० ] 
एल० एन० लड्ढा, उप सचिव । 


- - 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Department of Family Planning ) 

New Delhi, the 7th October 1971 
G . S . R . 1770 — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President here by makes the following rules regulating 
the method of recruitment to Class III posts in the Central Health Transport 
Organisation , New Delhi, under the Department of Family Planning , namely : -- 

1 . Short title and commencement . — ( 1 ) These rules may be called the Central 
"Health Transport Organisation (Head Clerk Upper Division Clerk and Lower 
Division Clerk ) Recruitment Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
-Gazette , 

2 . Number of posts , Classification and scale of pay . - The number of posts , 
their classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified in 
columns 2 to 4 of the Schedule annexed herewith . 

3. Method of recruitment, age Hmit, qualification etc . — The method of recruit 
ment , age limit , qualifications , and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the said Schedule. 

Provided that the upper age limit specified for direct recruitment may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes, Scheduled 
Tribes and other special categories of persons in accordance with the orders issued 
from time to time by the Central Government, 
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4 . Disquallications. No person ( a ) who has entered into or contracted a 
narriage with a person having a spouse living or ( b ) who , having a spouse llying, 
has entered into or contracted a marriage with any person , shall be eligible for 
appointinent to the said posts : 

Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax . - Whcre the Central Government is oſ opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may by order for reasons to be recorded in 
writing relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


TIL 


5024 THE GAZETTE OF INDIA : NOV , 27 , 1971/ AGRAHAYANA 6 , 1893 (PART II 


SCHE 


en gang en het como 


Name of the No. of Classification Scale of 
post Posts 

pay 


Whether c- Age for Educational and other 
lection post direct re - qualifications required 
of non - sel- cruits for direct recruits 
ection post 


Head Clerk 


Not app - Not applicable 
licable 


One General Rs. 210 — 10 — Selection 

Central 290 - 15 
Services 320 - EB - - 
Class III 15 — 380 
(Non - gazetted ) 
Ministerial) 


Upper Division Three 
Clerk 


Do. 


Non - Selec - Not app - Not applicable 

tion licablc 


Rs, 130 — 5 — 
160 - 8 - 200 - 
EB - 8 — 256 % 
EB - 8 — 2804 
10 - 300 


Lower Division Three 
Clerk 


Do. 


21 years 
and below 


Rs. 110 _ - 3 — Not appli- 
131 - 4 - cable 
155 - EB 
4 - 575 - 5 
- I80 


I, Matriculation or 
equivalent qualifica 
tions ; 
2 . Minimum speed 
of 30 w . p . m . 
in typewriting . 
Provided : 
( a ) that a person not 
possessing the said 
qualification in typc 
writing may be app 
ointed subject to 
the condition that 
he will not be cli 
gible for drawing in 
cements in the pay 
scale or for quasi 
permanency or for 
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DULE 


Whether age Period of Method of recruit- In case of recrult. If a D . P . C . Circums 
and educa proba- ment whether by mnent by promotion exists, what tances in 
tional quali - tion , if direct recruitment or deputation /transfer is its com which 
fications pres - any by deputation /trans- grades from which position U . P . S . C . 
cribed for the fer and percentage of promotion /deputation / 

is to be con 
direct recruit ] the vacancies to be transfer to be made 

gulted in 
will apply in filled by various 

making IC 
the case of methods 

cruitment 
promotets 


TO 


II 


12 


Not appli 

cable 


Not applicable z yoars By promotion failing Promotion from Class III 

which by transfer on amongst UDCs is In D . P . C . 
deputation . 

the Central Health Tra 
nsport Organisation 
having 5 years service 
in the grade, Depu 
tation of U . D .Cs, 
in other Central 
Govt . Deptts, with 
5 years service in 
the grade. (Period 
of deputation or 
dinarily not exceed 
ing 3 years) . 


Not applicable 2 years 100 % by promo By promotion from Clags III Not applicable 

tion 

failing amongst the Lower D . P . C . 
which by transfer Division Clerks of 
on deputation 

C . H . T . O . with 5 
ycars service in the 
grade. Deputation 
of Lower Division 
Clerk in other Cen 
tral Govt. Deptts . 
with 5 years service in 
the grade (Period 
of deputation or 
dinarily not exceed 

Ing 3 years) . 
Not applicable 2 years 1. 90 % by direct re - Not applicable Not appli - Not applicable 
cruitment. 1 

cable 
2 , 10 % of the Eva 

cancies shall be 
reserved for being 
filled up by Clagg 
IV employees ha 
ving at least 3 years 
service in that grade 
and bornc on regular 
establishinent of 
the C . H . T . O . 
Selection would be 
made through 
departmental CIA 
mination confined 

to such Class IV 
cmployees who ful 
fil the scquirement 
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confirmation in the 
grade till he acquires 
a speed of 30 w . p . m . 
in typewriting ; and 
(b ) that a physically 
handicapped person 
who is otherwise 
qualified to hold a 
clerical post but 
does not possess 
the said qualifica 
tion in typeu riting 
may be appointed 
subject to the condi 
tion that the Medical 
Board attached to 
the Special Fm 
ployment Exchange 
for handicapped or 
where there is no 
such Board , the Civil 
Surgeon certifies 
that the said handi 
capped person is 
not in a fit condition 
to be able to type. 
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8 


9 


10 


11 


12 


13 


of ininimum educe 
tional qualification , 
vir . Matriculation 
or cquivalent, the 
maximum age (or 
the examination 
would be 40 
years (45 years 
for 

SC /ST 
candidates) provi 
ded that for the 
first two cxumina 
tion to be conducted 
under this scheme, 
the upper age limit 
shall be 45 years 
( 50 years for SC /ST 
candidates ). 


3 . The maximum 
number of recruits 
by this mcthod 
shall be linated 
to ten per cent of 
the vacancies in the 
cadre of L . D . 
Clerks occuring 
in a year, unfilled 
Vacancies shall not 
be caitied over . 


[ No. 44 -6 ,66 - 1 étt - II (lt. 11 ] 
R . P . MAKW AHA, Unde { ecy. 


. 
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AIA 10, 


7 


. 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( परिवार नियोजन विभाग ) 

नई दिल्ली , 7 अक्तूबर, 1971 
सा का०नि० 1770 . - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतदद्वारा परिवार नियोजन विभाग के अधीन केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन 
संगठन में श्रेगी 3 के पदों की भर्ती की विधि का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , नामतः 


1 . सक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - - ( क ) इन नियमों को केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन 
( प्रधान लिपिक , उच्च श्रेगी लिपिक तथा निम्न श्रेगी लिपिक ) भर्ती नियमावली , 1971 कहा जाए । 


( ख ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 


2. पदों की सध्या ,बकरग प्रौर वेतनमान . ---इन पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण पीर 
वैननान वही होगा जैना कि उक्त अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 


3. भर्ती की विधि प्रारोमा पोर प्रांताएं प्रावि . - -ममे की विधि , प्रायु सीमा , 
अईनारं पीर उनसे सम्बन्धित अन्य बातें वहीं होगी जैसा कि उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में 
दी गई हैं । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-पप पर जारी किए गए सामान्य प्रादेशों के अनुसार 
अनुसुचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथाविशेष प्रवर्गो के अन्य व्यक्तियों के मामले में सीधी भर्ती 
के लिएनिर्धारित अधिकतम प्रायु सीमा शिथिल की जा सकती है । 


4. मनहताएं : -- 


यह व्यक्ति उक्स पद पर नियुक्ति का पात्र न होगा: -- 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह की संविदा की है । 

जिसका पति या पन्नी जीवित है । प्रवा 


है 


( ब ) जिसने पति /पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है 

या विवाह की संविदा की है । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाती है कि ऐसा विवाह इस 
प्रकार के व्यक्ति तथा शादी वाले दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानून के 
अन्तर्गत अनुमेय है पीर ऐसा करने के अन्य माधार हैं तो यह किसी भी व्यक्ति को स 
नियम से एट दे सकती है । 
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5. सूट देने की शक्ति -- जहा केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि एसा करना प्रावश्यक 
अथवा इष्टानाल है , वहा वह कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अथवा 
पद के व्यक्तियो के मामले में इन नियमों के निमी भी उपबन्ध मे आदेश जारी कर छूट 
दे सकती है । 
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अन् 


पदनाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण वेतनमान क्या सेलेक्शन सीधी भर्ती सीधी भर्ती 

पद अथवा के लिए प्रायु के लिए 
गैर सलेक्शन 

अपेक्षित 
शैक्षिक तथा 


अन्य 


अहंताए 


- 


- 


- - - - - - - - - 


प्रधान 


सेलेक्शन 


लिपिक । 


लागू नहीं 
होता । 


लागू नहीं 
होता । 


1 सामान्य २० 210 - 

केन्द्रीय 10 - 290 
सेवा श्रेणी 15 - 320 
3 ( अराज - दो 
पवित ) - 15 

380 
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सूची 


क्या पदोन्नति परिवीक्षा भर्ती का पदोन्नति या प्रतिनियुक्त यदि विभा - परिस्थितियां 
से रखे जाने की तरीका : या स्थानान्तरण के द्वारा गीय जिनमें भर्ती 
वाले अवधि सीधी भर्ती भर्ती , के मामले में वे श्रेणी पदोन्नति के लिए 
उम्मीदवारो यदि द्वारा या पदो - जिनसे पदोभति या प्रति - समिति है तो संघीय लोक 
के मामले में कोई मति के द्वारा नियुक्त या स्थानान्तरण उसका क्या सेवा आयोग 
सीधी भर्ती हो । अथवा स्था - किया जाना है । ___ गठन है । से परामर्ण 
किए जाने नान्तरण के 

लिया जाता 
द्वारा तथा 
व्यक्तियों के 

विभिन्न 
लिए 

तरीकों द्वारा 
निर्धारित 

भरे जाने 
आयु और 

वाले पदों की 
शैक्षिक 

प्रतिशतता । 
अर्हताए 
लागू होंगी । 


वाले 


- 


- 


___ 8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता । 


लागू नही 


ल 
होता 


दो वर्ष पदोन्नति केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन श्रेणी 3 

यदि ऐसा संगठन के ऐसे उच्च विभागीय 
न हो तो श्रेणी लिपिकों में से पदोन्नति 
प्रतिनियु जिन्हें इस ग्रेड में 5 समिति । 
क्सि पर वर्ष का अनुभव प्राप्त 
स्थानांतरण । है, पदोन्नति द्वारा 

अन्य केन्द्र सरकारी 
विभागों में 
कार्य कर रहे अन्य 
उरुच श्रेणी लिपिकों 
की जिन्हें इस ग्रेड में 
5 वर्ष का अनुभव 
प्राप्त है , प्रतिनियुक्ति । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

सामान्यतः तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी । 


- 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


- - 


- - 


उच्च श्रेणी 
लिपिक 


3 सामान्य केन्द्रीय 

सेवा श्रेणी - 3 
( पराजपतित ) 


लागू नहीं 

होता 


रु० 130 - गैर सेलक्शन लागू नहीं 
5 - 160 

होता 
8 - 200 
दरो० 

8 - 240 
दरो० 
8 - 280 
10 - 300 


तदेव 


निम्न श्रेणी 3 
लिपिक 


60 110 - 
3 - 131 - 
4 - 155 - 
दरो० -- -- 
156 - 5 
180 


लागू 
नहीं 
होता 


21 वर्ष तपा 1: मैट्रिक अथवा समकक्ष 
कम 2. टाइपराइटिंग में 

कम से कम 30 शब्द 
प्रति मिनट की स्पीड । 
( क ) किसी ऐसे व्यक्ति 
को , जिसकी टाइप 
राइटिंग में उक्त 
स्पीड नहीं है, नियुक्त 
किया जा सकता है , 
बशर्ते कि जब तक 
वह 30 शब्द प्रति 
मिनट की स्पीच 
प्राप्त नहीं कर लेता 
वह वेतनमान में 
वेतन वृद्धि और 
ग्रेड में स्थायीक्त 
अथवा स्थायी होन 
का हकदार नहीं 
होगा । 
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8 


4 


10 


11 


12 


13 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - -- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


-- - - 


- - 


- - -- - - - - - 


लागू नही . वर्ष 
होता 


शतप्रतियत 
पदोन्नति 
से यदि 
ऐसा न । 
तो प्रति 
नियुक्ति 
पर स्थानां 
तरण 
द्वारा । 


केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन श्रेणी 3 वि - लागू नहीं 
संगठन के ऐसे निम्न भागीय होता 
श्रेणी लिपिकों में से , पदोन्नति 
जिन्हें इस प्रेड में 5 समिति 
वर्ष का अनुभव प्राप्त 
है , पदोषति द्वारा अन्य 
केन्द्रीय सरकारी विभागों 
में कार्य कर रहे निम्न 
श्रेणी लिपिकों 
की जिन्हें इस ग्रेड 
में 5 वर्ष का अनु 
भव प्राप्त है, प्रति 
नियुक्ति ( प्रति 
नियुक्ति की अवधि 
सामान्यता तीन 
वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


लागी 


लागू नहीं 


लागू नहीं 
होता 


होता 


होता 


दो वर्ष (1 ) 90 प्रतिशत लागू नही होता 

सीधी भर्ती द्वारा 
( 2 ) 10 प्रतिशत 
रिक्तियां केन्द्रीय 
स्वास्थ्य परिवहन 
संगठन की नियमित 
सेवा में ऐसे चतुर्थ 
श्रेणी के कर्मचारियों 
द्वारा भरने के लिए 
प्रारक्षित की जायेगी 
जिन्होने इस ग्रेड में 
कम से कम 5 वर्ष 
तक सेवा कर ली है । 
चनाव विभागीय 
परीक्षा द्वारा किया 
जायेगा और इसमें 
केवल ऐसे चतुर्थ श्रेणी 
कर्मचारी ही बैट 
सकेगे जोकि न्यूनतम 
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- - 


- - - - - - - - 


- - - 


( ख ) शारीरिक रूप से 
विकलांग व्यक्ति जिसे 
टाइपराइटिंग में 
अर्हता प्राप्त नहीं है 
परन्तु अन्यथा क्लर्क 
के पद के लिये 
काबिल है, नियुक्त 
किया जा सकता है , 
बशर्ते कि विशेष 
रोजगार कार्यालय 
से सम्बद्ध मेडीकल 
बोर्ड , अथवा जहां 
ऐसा बोर्ड नहीं है 
सिविल सर्जन यह 
प्रमाणित कर दे कि 
उक्त विकलांग व्यक्ति 
टाइप करने की 
स्थिति में नहीं है । 
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CORRIGENDUM 

New Delhi, the 20th October 1971 
G . S . R . 1773 -- In the notification No . 7 / 269 - AIS ( III ) , dated the 28th December , 
1970, of the Department of Personnel ( Cabinet Secretarlat ) , published in Part II , 
Section 3 , sub -section ( 1) of the Gazette of India dated the 9th January , 1971, under 
G . S . R . No . 49 . for item ( vi ) of paragraph 2, read the following: 
" (vi) for paragraph 29, the following paragraph shall be substituted , 

namely : 
Shirts.--- Khaki , cotton- cellular of twill, cotton terene or angola , with two 

breast pockets of the jacket pattern with khaki bone buttons. When 
worn under the jacket the shirt should be of khaki poplin " . 

[ No. 7 / 2 / 69- AIS (III) .] 
M . R . BHARDWAJ, Under Secy , 


शुद्धिपत्र 

नई दिल्ली, 20 अक्तूबर, 19 71 
जी० एस० पार० 1773. -- तारीख 9 जनवरी , 1971 के भारत के राजपत्र भाग 
2 बार 3, उपखण्ड ( i) में प्रकाशित कार्मिक विभाग ( मंत्रिमंडल सचिवालय ) की तारीख 2 
दिसम्बर , 1970 की अधिसूचना संख्या 7/ 2/ 69 - अ० भा० से० ( iii ) में सा० सा० नि० सं० 49 
की विषय संख्या ( iv ) के पैरा 2 के नीचे निम्न लिखित पढ़ा जाये : 


"( vi ) पैरा 29 के स्थान पर निम्नलिखित पैरा प्रतिस्थापित किया जायेगा , अर्थात् : --- 

कमीजें -- खाकी , कोटन ---मेलुलर या द्रविल , कोटन टेरीन या अंगोला जैकेट 
के नमूने की जिसमे दो मामने कीजब हों खाकी बोन बटन सहित जब जैकेट के नीचे 
पहिनी जाय तो कमीज खाकी पोपलीन की होनी चाहिए । " 

[ सं० 7/2/ 69-प्र० भा० से• III] 
एम० आर० भारद्वाज , अवर सचिव । 


CORRIGENDUM 
( Department of Personnel) 

New Delhi, the 15th September 1971 
G . S . R . 1774 - In the Department of Personnel Notification No. 1 / 1 / 71-AIS ( I ) 
B dated the 6th March, 1971 , published as GSR No . 317 in Part II Section 3 Sub 
section ( i ) or the Gazette of India of the 6th March , 1971, in para 3 the following 
substitutions may be made namely : 
( 1 ) in sub para ( a ) for the words and figures "sub -rule ( 3 ) " substitute "sub 

rule ( 4 ) ", and 
( ii ) in new sub- rule under sub- para ( a ) for the figure " ( 3 ) " substitute “ ( 4 ) " . 

[ No. 1 / 1 / 71- AIS (I ). ] 
B . NARASIMHAN , Under Secy 
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( कामिक विभाग ) 

शुद्धि पत्र 

नई दिल्ली , 15 सितम्बर, 1971 
सा० का०नि० 1774---तारीख 6 मार्च, 1971 के भारत राजपन के भाग 11, खंड, 3, 
उप- खड (I ) में सा० सां०नि० 317 के रूप में प्रकाशित कार्मिक विभाग के तारीख 6 मार्च, 1971 
की अधिसूचना सं० 1/ 1/ 71- अ० भा० सं० (1 )- ख के पैरा 3 में निम्नलिखित परिवर्तन किए जाय 
अर्थात् : --- 


(1 ) उप-पैरा ( क ) में " उप -निय ( 3 ) " के स्थान पर " स -नियम ( 4 ) " प्रति 

स्थापित करें । 


( 1 ) उप-पैर ( क ) अधीन नए उप -नियम में “ ( 3) " के स्थान प “ ( 4 ) " 

प्रतिस्यापित करें । 


[ सं० 1/ 1/ 71-अ०भा० मं० (i )] 

बी० नमिहन् , अवर सचिव । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, the 21st October 1971 
G . S . R . 1776. — In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating 
method of recruitment to the post of Punchman /Verifler in the CBI namely : 


1. Short title and Commencement.-- - ( 1 ) These rules may be called the CBI 
( Punchman/ Verifier ) Recruitment Rules , 1971 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . Number , Classification , scale of pay , method of recrultment, age limit and 
other qualifications.- - The number of posts , the classification , the scale of pay 
attached thereto , method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating thereto shall be as specified in columns 2 to 13 of the Schedule hereto 
annexed : 


Provided that the upper age limit, specified in column 6 of the said Schedule 
may be relaxed in the case of persons belonging to the Scheduled Castes Scheduled 
Tribes or other special categories of persons in accordance with the general orders 
issued by the Central Government from time to time. 


3. Disqualifications .--- No person, 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a 

spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post 
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. 


. 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage 18 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule , 


4 . Powor to relax ,- -Where the Central Government is of opinion that it is neces 
sary or expedient so to do, it may , by order , for reasons to be recorded in writing , 
relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons. 
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ANNEXURA I 


Recruitment Rules for 


Name of 

Post 


No. of Classi- 
Posts fication 


Scale of pay Whether Age for Educational and other 

Selection direct qualifications required 
post or recruits ! for direct recruits 
Non 
Selection 
post. 


2 


3 


4 


5 


6 


Punchman 
Vorifier 


G . C . S . Rs. 110 - 3 Not 18 - 21 
Class III 131 – 4 – 155 applicable Years 
Ministerial EB - 471754 
(Non - S - 180 ( + ) 
Gazetted ) Spl. Pay 

@ 15 /- p .m . 


Essential : 

Matriculation or 

equivalent . 
(it ) Training in or Cx 

perience of operating 
1. B . M . Punches OT 
Verifiers 


Dasirable : 
Typewriting (Engllen ) 

@ 30 Words pcí 
minute . 
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. 


n Ministry Depariment of 


Whether age 
and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
Promotees . 


Period of Method of rcctt, In case ofrectt. by pro - If a DPC Cucu - 
probation , whether by direct motion /deputation ] 1 exists, Stances 
iſ any. rectt. or by promo - transfer , grades from what is its in which 

tion /transfer & per - which promotion /depu - compost. U . P . S . C . 
centage of the vacan - tation /transfer to be tlon . is to be 
cies to be filled by made, 

consulted 
variousmethods 

in making 
recruit 
ment. 


IO 


II 


12 


13 


N . A . 


2 Years 


By direct recruit 

recruitment 


N . A . 


N . A . 


N . A 


[No. 3 |17 |70 -Ad. ( I )|Pers tl 
P . K . G . KAIMAL , luder Sxuy 
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गृह मंत्रालय 


नई दिल्ली , 21 अक्तूबर 1971 


सा० ० मि 1775र. - - ष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय प्रनवेषण-व्यूरो में पंचमन / सस्यापक के पद पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित निमम एतद्वारा बनाते हैं , अर्थात् - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय अन्वेषण न्यूरो ( पंचमन / 
मत्यापक ) भर्ती नियम, 1971 होगा । 


( 2 ) ये शासकीय राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख की प्रवृत्त होगा । 


2. पब संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा पार सय महताएं: 
पदों की संख्या , वर्गीरकण , उनके वेतनमान, भर्ती की पदति , पाय -सीमा , महतायें और उनसे संबंधित 
अन्य बातें होंगी जो उसमे उपाबद्ध अनसूची के स्तम्भ 2 से 13 तक में विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिविष्ट 
अधिकतम आयु-सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर निकाले गए मावेशों के अनुसार मनु 
सूचित जाति , अनुसूचित जनजाति या अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल की जा सकती है: 


3. निरर्हताएं.- -वह व्यक्ति ,--1 
( क ) जिससे ऐसे व्यक्ति । जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , 


या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि एसम विवाह ऐसे म्यक्ति और विवाह 
के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद 
हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


4. शिपिल करन की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक 
या सीमीचीन है वहां वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें लेखापस करफे, इन नियमों के किसी उपबन्ध 
को ,किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आधेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 
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उप बत्र 1 


पद का नाम 


वेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या । 


चयन पद सीधे भर्ती 
अयमा अच - किए जाने 
यन पद वाले व्यक्ति 

यों के लिए 


आयु 


-- -- - - - - -- - -- - --- - - - - - - -- 


पंचमैन /सत्यापक 


दो 


5 
- - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - - - - -- - - - - - - - - -- -- - - - - -- - - - -- 

साधारण केन्द्रीय 110 - 3 - लागु नहों 18- 21 वर्ष 
सेवा, वर्ग 3 अनु - 131 - 4 - 155 - होता 
सचिवीय ( अराज - द० रो० 4 - 175 
पत्रित ) 

5 - 180 ( + ) 
विशष वेतन दर 
15 रु . प्रतिमास 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्ति - परिवीक्षा की काल 
के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य यों के लिएविहित आय और शैक्षिक अवधि , यदि हो 
प्रतायें 

अईताएं प्रोन्नतों की दशा में लागू 
होगी या नहीं 


- - - - - -- - - - - 


8 


. - . . 


- 


- . . - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता । 


दो वर्ष 


मावरक : 

(i ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( ii ) आई० बी० एम० पंचों या 

सत्यापकों के प्रचालन में 

प्रशिक्षण या उसका अनुभव । 
वांछनीय : 
टकण ( आंग्रेजी ) की गति 30 शब्द 
अति मिनट 
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भर्ती की पद्धति , भर्ती, सीधे प्रोन्नति प्रतिनियक्ति यदि विभागीय भर्ती करने में शिन 
होगी या प्रोन्नति द्वारा या स्थानान्तरण वाग भर्ती प्रोन्नति समिति है परिस्थितियां में संघ 
प्रतिनियक्ति स्थानान्तरण की दशा में ये श्रेणियां तो उसकी संरचना लोक सेवा आयोग में 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों जिनसे प्रोप्नति / प्रतिनि 

परामर्श 

वि. या 
द्वारा भरी जाने वाली यक्ति /स्थानान्तरण 

जायगा 
रिक्तियो वा प्रतिशत किया जाएगा । 


- - - - -- - -- - - - - 


- - 


- -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


13 


से धी भर्ती वाग 


लागू नहीं होता । 


लागू नहीं होता । ल गू नहीं होता 


[ पं० 3/ 17/ 70 -ए०डी० ( 1) / वामिक--1 ] 

( पी०० जी० काईमल ) अवर सचिव , । 


New Delhi , the 21st October 1971 
G . S . B . 1770. --In exercise of the powers conferred by section 3 of the Foreign 
ers Act, 1946 ( 31 of 1946 ) , the Central Government hereby makes the following 
Order further to amend the Foreigners (Restricted Areas ) Order , 1963, namely : 

1. This Order may be called the Foreigners ( Restricted Areas ) Amendment , 
Order , 1971 . 

2 . In Schedule I to the Foreigners ( Restricted Areas ) Order, 1963 , for Item 2 , 
the following item shall be substituted , namely . 
" 2 . Darjeeling, Cooch Behar , Jalpaiguri, Malda, West Dinajpur , Murshidabad 

and Nadla districts , and Bongaon and Basirhat sub -divisions of 24 -Par 
ganas district of West Bengal; ", 

[ No. 11013 / 9 / 71- F.I. ] 
B. R . PATEL , Jt. Secy . 


MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Economic Affairs) 

New Delhi, the 23rd September 1971 
G . S . R . 1777. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules regarding 
the method of recruitment to the post of Deputy Director (Budget and Accounts ) 
in the Ministry of Finance ( Department of Economic Affairs ) , namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules may be called the Ministry 
of Finance (Department of Economic Affairs ) Deputy Director (Budget and 
Accounts ) Recruitment Rules , 1971. 
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(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of the 
Schedule hereto annexed . 

3 . Number of post , classification and scale of pay . — The number of the said 
post , its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specifled 
In columns 2 to 4 of the Schedule hereto annexed . 

4 . Method of recruitment, age limit, qualifications etc. -- The method of recruit 
ment to the said post, age limit, qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 ot the sald Schedule . 


5 . Disquallfications. - No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having 

a spouse Living , or 
( b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage 

with any person , shall be eligible for appointment to the said post : 
Provided that the Central Government may , if satisfied that such 

marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and there are other 
grounds for so doing, exempt any person from the operation of 

this rule . 
6 . Power to relax . — Where the Central Government is of the opinion that it 
is necessary or expedient so to do , it may , by order for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class or category of 
persons . 
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SCHE 


Name of Post 


No. 

ol 
Posts 


Classifica - 
tion 


Scale of Pay 


whether 
Selection 
Post of 
non - Selec 
tion Post 


Age for 
direct re 
cruits 


Educational 

ard other 
qualifica 
tiers re 
quired for 
direct 
fecruits , 


I 


2 


3 


5 


6 


7 


Deputy Director 
( Budget and 
Accounts ) 


Rs. 700 - 40 - 1100 Not appli - 
- 50 /2 - 1250. cable , 


Not appli- Not appli 
cable . cable , 


General 
Central 
Service 
Class I 
Gazetted , 
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DULE 


Period of 
probationi 
if any . 


W1ccher age 
and educa- 
tionalquali- 
fications pre 
scribed for 
direct recruits 
will applyin 
the case of 
Promotees . 


Method of In case of rectt, by pro - If a DPC Circum 
rectt. motion /deputation /trns- exists ,what stances in 
whether by fer , grades from which is its compo - which U . P . 
direct rcctt, promotion /deputation sition , S . C . is to be 
or by pro - transfer to bemade 

consulted in 
motion or 

making 
by depula- 1 

reçtt, 
tion /transfer 
& percentage 
of the va 
cancics to 
be filled by 
various 
methods 


8 


9 


10 


0 


II 


12 


13 
- - - - - 1 


Vtapplica- 
ble , 


Not applica - By transfer Transfer on deputation Not applica - As require 
ble, I on deputa Timescale officers from ble under the 
tion , any of the organised Acc 

Ulus. Pub 
ounts Services , e . g . 

lic Service 
Indian Audit and Acc 

Commission 
ounts Service , Indian 

( Exemption 
Defence Accounts Set 

from Con 
vice , Indian Railway Acc 

sultation ) 
ounts Service etc, failing 

Regulations , 
which officers of therank 

1958 , 
of Accounts Audit Offi 
cers with 5 years service 
in the gradefrom any of 
the organised Accounts 
Departments e . g . Indian 
Audit and Accounts De 
partment, Indian Defence 
Accounts Department, 
Indian Railway Accounts 
Department etc . (Period 
of deputation - ordinarily 
not exceeding 3 ycars ). 


[No. F . 12018 /3 /70 - Admn . II ] 
K , RADHAKRISHNAN , Under Socy . 
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वित्त मंत्रालय 


( प्राधिक कार्य विभाग ) 


नई दिल्ली, 23 सितम्बर , 1971 


सा० का नि०1777 सविधान के अनुच्छेद 309 के उपबन्धो द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए राष्ट्रपति , वित्त मंत्रालय ( प्रार्थिक कार्य विभाग ) में उप निदेशक ( बजट और लेखा ) के 
पद पर भरती करने की पद्धति के निम्नलिखित नियम एतद् द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 


1. संक्षिप्त शर्षक और प्रारम्भ. -- ( 1 ) ये नियम वित्त मंत्रालय ( मार्थिक कार्य विभाग ) 
उप निदेशक ( बजट और लेखा ) भरती नियम , 1971 कई जायेगे । 


( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होगे । 


2. प्रषिप्तः -- इसके साथ संलग्न अनुसूर्च के रतम्भ 1 मे निर्धारित पद पर ये नियम लामू 


होंगे । 


3. पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान : - सक्त पद की संख्या , उसका 
वर्गीकरण और उससे सम्बन्धित वेतनमान वहीं होंगे जो इसके साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 में निर्धारित हैं । 


4. भरती की पद्धति, प्रयु सीमा, अहंताएं पाविः -- उपत्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु 
सीमा , अर्हताएं और उस से सम्बन्धित अन्य बातें वही होंगी जो इसके साथ संलग्न अनुसूची 
के स्तम्भ 5 से 13 में निर्धारित हैं । 


5. प्रमहंताएं : - कोई व्यक्ति , जिसने 
( क ) ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो अथवा विवाह का वचन दिया हो , जिसका 

पति/ पत्नी जीवित है अथवा 
( ख ) अपने पति पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा 

विवाह का बचन दिया हो , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


यदि केन्द्रीय सरकार , संतुष्ट हो जाय कि ऐसे व्यक्त्ति और होने वाले पति पत्नी पर लागू 
होने वाले व्यक्तिगत विधि के अनुसार इस प्रकार के विवाह ही अनुमति है और ऐसा करने के अन्य 
कारण है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम से छूट दे सकती है । 
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6. छट बनेकी शापित :----जिस मामले में केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि इस नियमा 
घली के किन्हीं उपबन्धों में , किसी श्रणी अथवा वर्ग के व्यक्तियों / पदों के सम्बन्ध में ट देना 
प्राव यक अथवा इष्टकर है वहां उसके लिए वह कारणों का लिखित रूप से प्रभिलेख करके 
और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से आदेश जारी करके छूट दे सकती है । 
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मनु 


सख्या 


पद का नाम पदों वर्गीकरण वेतनमान | प्रवरण सीधी सीधी भर्ती क्या सीधी 
की 

पद भर्ती । वालों के । भर्ती वालों 
अथवा | वालों के लिए के लिए 
अप्रवरण लिए अपेक्षित विहित प्राय 
पद प्रायु शैक्षणिक और और क्षणिक 
अन्य अर्हताएं अर्हताएं 

पदोन्नति की 
दशा में 
लागू होगी 


उप निदेशक 1 केन्द्रीय 700- ~ 40- लागू लागू 
( बजट और सरकारी 1100 - नहीं नहीं 
लखा ) सेवा प्रेणी । 50/ 2 -- होता होता 

राजपत्रित 1250 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 
होता । 


) 
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सूचा 


- - 


- 


- - - 


- - 


परिवीक्षा का भर्ती की पद्धतिः पदोन्नति प्रतिनियुक्त्ति यदि विभागीय वे परिस्थितियां 
अवधि यदि क्या सीधी भर्ती स्थानांतरण द्वारा भर्ती पदोन्नति समिति जिन में भर्ती करते 
कोई हो द्वारा अथवा पदो - की दशा में वे संघर्ग विद्यमान है तो समय संघ लोक 

प्रति द्वारा अथवा जिसो पदोन्नति प्रति - उस की संरचना सेवा आयोग से 
प्र नियुक्ति स्था - नियुक्ति स्थानांतरण क्या है । परामर्श किया 
नांतरण द्वारा तथा किया जाना है । 

जाना है । 
विभिन्न पद्धतियों 
द्वारा भरे जाने 
वाले रिक्त स्थानों 
की प्रतिशतता । 


9 


10 


11 


12 


13 


-- - 


लागू नहीं 
होता । 


जैसा संघ लोक 
सेवा प्रायोग से 
( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 
के अंतर्गत 
आवश्यक है । 


प्रतिनियुक्ति पर 

स्थानान्तरण : 
प्रतिनियुक्ति पर संगठित लेखा सेवाओं लाग नहीं होता 
स्थानांतरण द्वारा अर्थात् भारतीय लेखा 

परीक्षा और लेखा सेवा, 
भारतीय रक्षा लेखा सेवा 
भारतीय रेलवे लेखा 
सेवा आदि में से किसी 
सेवा के समयवान 
अधिकारी, किन्तु ऐसा 
न होने पर भारतीय 
लेखा -परीक्षा और लेखा 
विभाग , भारतीय रक्षा 
लेखा विभाग, भारतीय 
रेलवे लेखा विभाग , 

आदि में लेखा लेखा 
परीक्षा अधिकारी के 
ग्रेड में 5 वर्ष की सेवा 
वाले अधिकारी । 
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10 


1 


12 


13 


( प्रतिनियुक्त्ति की 
अवधि सामान्यत : 3 
वर्ष से अधिक नहीं 
ENT 


[# 


34 12018/ 3/ 70 - II) 
के० राधाकृष्णन , अवर सचिव । 


(Department of Economic Affairs ) 


New Delhi, the 8th November 1971 
G .SR, 1778 . - In exercise of the powers conferred by section 4 of the Con 
tingency Fund of India Act , 1950 (49 of 1950) , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Contingency Fund of India Rules , 
namely : 


1 . These rules may be called the Contingency Fund of India (Amendment) 
Rules , 1971 . 


2. In the Contingency Fund of India Rules, after rule 8- B , the following rule 
shall be inserted , namely : 


" 8 - C . If , during an election year, two budgets are presented to the Parlia 
ment, all advances, sanctioned from the Contingency Fund of India during the 
period between the presentation of first and second budgets or during the period 
between the presentation of the second budget and the passing of the connected 
appropriation Act to meet expenditure on a service not included in an appropria 
tion ( Vote on Account ) Act and the advances outstanding at the end of the 
preceding financial year being advances the estimates for which are included 
in the second budget , shall be resumed to the Contingency Fund as soon as the 
Appropriation Act in respect of the expenditure on the service for the whole year 
has been passed . 


NOTE : -- A suitable explanation regarding the advance and the recoupment 

thereof shall be incorporated in the Notes on Demands for Grants . 
Wherever required , such a case will be included in the statement 
of New Service / New Instrument of Service appended at the end 
of the demands . 


[No. F .5 (6 )- B / 71.) 
B . MAITHREYAN , Jt. Secy , 
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अर्थ कार्य विभाग 


नई दिल्ली , 8 नवम्बर , 1971 


सा० क .०नि० 1773 .---- भारतीय आकस्मिकता निधि अधिनियम , 1950 ( 1950 
का 49 ) की धारा 4 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, भारतीय आकस्मिकता 
निधि नियम में और आगे सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्वारा बनाती है, अर्थात् : --- 

1. इन निययों का नाम भारतीय प्राकस्मिकता निधि ( संशोधन ) नियम, 1971 होगा । 


2. भारतीय आकस्मिकता निधि नियम में , नियम 8 - ख के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्त : 
स्थापित किया जाएगा अर्थात् : - - 

"6 -ग , यदि निर्वाचन वर्ष के दौरात , संपद् में दो बजट पेश किए गए हों , प्रथम और 

द्वितीय बजट के पेश करने के बीच की अवधि के दौरान या द्वितीय बजट के पेश करने 

और सम्बन्धित विनियोग अधिनियम के पारित होने के बीच की अवधि के दौरान 
विनियोग ( लेखानदान ) अधिनियम में सम्मिलित न की गई किसी सेवा पर के 
व्यय को पूरा करने के लिए भारतीय आकस्मिता निधि से मंजर किए गए सभी 
अग्रिम सदाय और पूर्ववर्ती वित्तीय वर्ष की समाप्ति पर परादेय अग्रिम संदाय, जिनका 
प्राक्कलन द्वितीय बजट में सम्मिलित किया गया है, ऐसे अग्रिम संदाय होने पर 
सम्पूर्ण वर्ष के लिए सेवा पर के व्यय को बाबत विनियोग अधिनियम के पारित हो 

जाने पर आकस्मिकता निधि को यथाशक्यशीध्र पुतः प्राप्त किए जाएगे । " 
टिप्पण: - - अग्रिम संदाय और उमकी पूर्ति के सम्बन्ध में उचित स्पष्टीकरण “ अनुदान के लिए 

मागों पर टिप्पण में सम्मिलित किया जाएगा । जहां कही अपेक्षित हो , ऐसा मामला 
मांगों की समाप्ति पर संलग्त लई सेवा/ सेवा का नया माधन के विवरण में सम्मिलित 
किया जाएगा । 


( संख्या फ० 5 ( 6 ) - बी . / 71 ) 

बी० मैत्रेयन , संयुक्त सचिव । 


(Department of Expenditure ) 

New Delhi, the 8th November 1971 
G . S . R . 1779. In cxercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further 
to amend the Department of Expenditure (Civil) , Ministry of Finance , (Class III 
posts ) Recruitment Rules, 1969 , namely : 

( 1 ) These rules may be called the Department of Expenditure (Civil) Ministry 
of Finance (Class III posts ) Recruitment (Second Amendment ) Rules , 1971 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette. 

2 . In the Schedule to the Department of Expenditure ( Civil ) , Ministry of 
Finance ( Class III posts ) Recruitment Rules , 1969 , against Serial No. 1 reiatiny 
to the post of Staff Car Driver : - 

( a ) for the entry under column ( 3 ) , the following entry shall be substituted, 
namely: -- 

" 6 ( six ) " ; 
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( b ) for the entry under column ( 11 ) , the following entry shall be substituted, 
namely : 

“ By transfer for deputation, failing which by direct recruitment "; and 


( C ) for the entry under column ( 12 ), the following cntry shall be substituted , 
namely : 


" By transfer on the result of a test in driving designed to adjudge suitability 

for the post with refercnce to the standards of competence considered 
cssential in Drivers of Staff Curs from amongst regular Despatch 

Riders ( Class III ) and ( Class IV ) employees of the Ministry of 
Finance Department of Expenditure ( Civil ) , possessing the quali 
fications mentioned under column ( 8 ) ; or by deputation or transfer 
of persons holding the post of Staff Car Driver in others Ministries / 

Departments , 
" ( Period of deputation ordinarily not exceeding two years) " 


| No . A.12018 / 1 / 71 E I ( C ) | 
MEHAR SINGH , Unde rov 


( वय विभाग ) 


नई दिल्ली, 8 नवम्बर 1971 


जी० एस० पार 177 ) . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , व्यय विभाग ( सिविल ) वित्त मंत्रालय , ( वर्ग 3 पद ) भर्तीनियम , 1969 
में और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् : 

( 1 ) इन नियमों का नाम व्यय विभाग ( सिविल ), वित्त मंत्रालय ( वर्ग 3 पद ) भर्ती 

(द्वितीय संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

2. व्यय विभाग ( सिविल ), वित्त मंत्रालय ( वर्ग 3 पद ) भर्तीनियम, 1969 की अनुसूची में 
स्टाफ कार ड्राइवर के पद से सम्बन्धित क्रम संख्या 1 के सामने , 

( क ) स्तंभ ( 3 ) के अधीन प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी , अर्थात् : 
" 6 ( छ:) " ; 

( ख ) स्तंभ ( 11 ) के अधीन प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी , अर्थात् : 

" अन्तरण या प्रतिनियुक्ति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा ", और 

( ग ) स्तंभ ( 12 ) के अधीन प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाएगी , अर्थात : 


" स्टाफ कार ड्राइवरों के लिए आवश्यक समझी जाने वाली सक्षमता के मानकों के प्रति 

निश से , पद के लिए उपयुक्तता अधीनिर्णत करने के लिए प्रतिका पत पालन 
परीक्षण के परिणाम पर वित्त मंत्रालय , व्यय विभाग ( सिविल ) के नियमित सवार 
हरकारों ( वर्ग 3 ) और ( वर्ग 4 ) कर्मचारियों में से , जो स्तम्भ ( 8 ) में 
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उल्लिखित अर्हता रखते हों , अन्तरण द्वारा, या अन्य मंत्रालयों /विभागों में 
स्टाफ कार ड्राइवरों के पद धारण करने वाले व्यक्तियों की प्रतिनियुक्ति या 
अन्तरण द्वारा । ( प्रतिनियुषि की अवधि मामूली तौर पर 2 वर्ष से 
अनधिक ) " 

[ सं० क 12018/1 / 71 - ई I ( सी )] 

मेहर सिंह , अवर सचिव । 


(Department of Revenue and Insurance ) 

CENTRAL EXCISES 

New Delhi , the 27th November 1971 
G . S . R . 1780. - In exercise of the powers conferred by section 37 of the Cen 
tral Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , the Central Government hereby makes 
the following rules further to amend the Central Excise Rules , 1944 , namely : 

1. These rules may be called the Contral Excise (Seventeenth Amendment) 
Rules , 1971 . 

2 . In the Central Excise Rules, 1944 , for the proviso to rule 12, the following 
proviso shall be substituted , namely : -- 
" Provided that if the Collector is satisfied that the goods have in fact been 

exported , he may , in his discretion , allow the whole or any part of 
the claim for such rebate even if all or any of the conditions laid 
down in any notification issued under this rule have not been com 
plied with ." 

[ No. 198 / 71. ] 
S . K . DHAR , Under Secy . 


( राजस्व पर बीमा विग) 


केन्द्रीय उत्पाव - शुल्क 


नई दिल्ली , 27 नवम्बर , 1971 


सा० का नि० 17 3 .- - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और लपण अधिनियम , 1944 ( 1944 का 1 ) 
की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हा , केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय उत्पाद- शुल्क नियम , 
1944 में और पागे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम एनद्वारा बनाती है , अर्थात् : - -- 

1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद- शल्क ( सत्रहवां संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 

2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के नियम 12 के परन्तुक के स्थान पर निम्नलिखित 
परन्तुक प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : - - 

" परन्तु यदि कानाक्टर का समाधान हो जाए कि माल तथ्यतः निर्यात किया गया है , 
वह , स्वविवेकानमार, ऐसे रिबेट के लिए सम्पूर्ण या किसी भाग का दावा , यद्धपि इस नियम 
के अधीन जारी की गई किलो अधिारता में अधिकथित शों में से सभी या किसी का 
अनुपालन नहीं किया गया हो , अनुज्ञात कर सकेगा ” । 

[सं० 198/ 71 ] 
ए . के . धर , अर .दिव । 
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MINISTRY OF RAILWAYS 

( Rallway Board ) 

New Delhi, the 27th November 1971 
G . S. R . 1781. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 
309 of the Constitution the President hereby makes the following rules further 
to amend the Indian Railway Service of Mechanical Engineers Recruitment Rules , 
1968 published with the notification of the Government of India in the Ministry 
of Railways (Railway Board ) No. G . S . R . 1957, dated the 9th November, 1968, 
namely - -- 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Railway Service of Mechanical 
Engineers Recruitment ( Third Amendment ) Rules, 1971 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Omcial 
Gazette , 

2 . In the Indian Railway Service of Mechanical Engineers Recruitment Rules , 
1968, in rule 18 , for sub - rule ( 2 ) , the following sub -rule shall be substituted , 
mely :- - 
" ( 2 ) Candidates belonging to the Scheduled Castes or the Scheduled Tribes 

may , to the extent the number of vacancies reserved for the Scheduled 
Castes and the Scheduled Tribes cannot be Alled on the basis of the 
general standard , be recommended by the Commission by a relaxed 
standard to make up the deficiency in the reserved quota , subject 
to the Atness of these candidates for appointment to the Service , 
Irrespective of their ranks in the order of merit at the examination ," 

[ No. 71 - E (CR) 1 / 20 / 1.] 
V . P . SAWHNEY , Secy . 

Railway Board . 
रेल मंत्रालय 

( रेलप बोर्ड ) 

नयी दिल्ली , 27 नवम्बर 1971 
सा० का नि० 1781 . - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा भारतीय रेल सेवा यांत्रिक इंजीनियर भर्ती नियम , 1968 
में , जो भारत मरकार के रेल मंत्रालय ( रेलवे बोर्ड ) को अधिसूचना सं० सा० का०नि० 1957 तारीख 
9 नवम्बर , 1968 के साथ प्रकाशित हए हैं , और आगे संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 


1. ( 1 ) ये नियम भारतीय रेल नेा यांत्रिक इजीनियर भर्ती ( तृतीय ) सशोधन नियम , 1971 
कहे जा सगे । 

( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीक से प्रवत्त गे । 
2. भारतीय रेल सेवा वात्रिक इंजीनियर भर्ती नियम , 1968 के नियम 18 , उपनियम ( 2 ) के 
स्थान पर निम्नलिखित उप -नियम प्रतिस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 

" ( 2 ) अनुसूचित जातियों या अनसूचित प्रादिम जातियों के लिए प्रारक्षित 
जितनी रिक्तिया सामान्य स्तर के प्राधार पर भरने से रह जायें , उन्हें भरने के लिए आयोग , 
मामान्य स्तर को शिथिल करते , अनुसुचित जाति या अनसूचित प्रादिम जाति के उम्मीदवारों 
की सिफारिश कर सकता है भले ही परीक्षा में योग्यता क्रम के अनुसार उनका स्थान कहीं 
भी हो बशत व सेवा में नियुक्ति के योग्य हों । " 

[ सं० 70-ई ( जी पार ) 1/ 20 /1 ] 
वेद प्रकाश साहनी , सचिव , 

तो । 
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MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 17th November 1971 


G . S . R . 1782. - The following rules further to amend the Iron Ore Mines 
Labour Wellare Cess Rules, 1963, which it is porposed to make, in exercise of 
the powers conferrcd by section 8 of the Iron Ore Mines Labour Weltare Cess 
Act, 1761 (58 of 1961) , are hereby published, as required by sub - section ( 1 ) of 
the said section , for the intormation of all persons likely to be affected thereby ; 
and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration on 
or after 31st December , 1971, 

Any objections or suggestions which may be received from person with respect 
to the said draſt rules before the date so specified will be considered by the 
Central Government, 


Draft Rules 
1. These rules may be called the Iron Orc Mines Labour Weltare ce 
( Amendment) Rules, 1971. 

2 . In the Iron Ore Mines Labour Cess Rules , 1963, for rule 25 , the following , 
rule shall be substituted , namely : 
" 25 . Schemes of expenditure — ( 1 ) The sanction of the Central Government 

to the budget shall , if no specific mention is made to the contrary , 
be deemed to include sanction to expenditure on welfare schemes 
conforming to the standard Schemes approved by the Central Govery 

ment and included in the budget, 
( 2 ) The Vice - Chairman shall have power , subject to the provision in the 

sanctioned budget , to incur expenditure on administrative staff and 

wellare schemes : 
Provided ( i) that he shall have no powers 10 sanction any scheme other 

than a scheme referred to in sub - rule ( 1 ) included in the budget, 
if it involves expenditure exceeding Rs. 50 ,000 non -recurring and 
Rs. 5 ,000 recurring a year, and ( ii) that any such new scheme 
within these limits shall require the approval of the Finance Sub 
Commitiee before any expenditure on it is incurred ." 


[ No. ". 101570-MIII).] 
C . R . NAIR , Under Secy 
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